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NIEUWSBRIEF  

 

   
 

1. Inleiding 

Jaarlijks verschijnen meestal drie circulaires. Mei geeft de vertaling van de Voorjaarsnota van de rijksoverheid, 

september van de vertaling van de Miljoenennota, december rondt het uitkeringsjaar zoveel mogelijk af. Het rijk 

werkt volgens een kasstelsel en kosten worden geboekt in het jaar dat betaald is. In de specificatie van de 

betaalmaand december zijn de effecten van de decembercirculaire verwerkt voor de decentralisatie-uitkeringen. 

De maatstafgewichten volgen in januari 2023.  

 

De decembercirculaire 2022 is woensdag 21 december verschenen. We hebben de circulaire voor jou verwerkt in 

PAUW. In deze nieuwsbrief geven we een toelichting en aanwijzingen voor de verwerking in PAUW. De 

nieuwsbrief bestaat uit een algemeen deel met informatie, die je nodig hebt om de circulaire te verwerken en een 

bijlage. Beide onderdelen zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. 

 

Webinar 

Voor de decembercirculaire wordt, gezien de geringe omvang en belang geen webinar georganiseerd.  

Onze helpdesk is voor jou vanzelfsprekend altijd bereikbaar. 

 

Belangrijkste onderwerpen:   

▪ De uitkeringsfactor van 2020 is verhoogd met 2 punten wegens ontwikkeling van de uitkeringsbasis, omdat de 

WOZ-waarden hoger zijn dan tot nu toe aangenomen. 

▪ De uitkeringsfactor 2021 blijft ongewijzigd. 

▪ De uitkeringsfactor 2022 blijft ongewijzigd en het uitkeren van de verdeelreserve zal plaatsvinden wanneer de 

laatste ontwikkeling van de uitkeringsbasis bekend is. 

▪ De uitkeringsfactor 2023 is verhoogd met 1 punt vanwege het uitkeren van een gedeelte van de verdeelreserve 

2023. 

▪ De decembercirculaire is traditioneel geen bijstellingsmoment voor het accres. 

▪ Twaalf taakmutaties, waaronder de taakmutatie in verband met Energietoeslag. 

▪ Er worden acht nieuwe decentralisatie-uitkeringen gepresenteerd. De grootste mutatie betreft de 

decentralisatie-uitkering Bijzondere bijstand studenten met € 35 miljoen in 2022.  

▪ In zeventien bestaande decentralisatie-uitkeringen zijn wijzigingen aangebracht in het macrobudget.    

▪ De verdeling van de bedragen per gemeenten wijzigt bij twee decentralisatie-uitkeringen ten opzichte van de 

septembercirculaire 2022. De omvang van deze decentralisatie-uitkeringen wijzigt niet. 

 

In de nieuwsbrief worden macrobedragen in miljoenen euro genoemd, tenzij anders vermeld. Om te weten 

hoeveel geld het is voor uw gemeente is een rekenregel te geven, door omrekenen via de uitkeringsfactor.  

Voor 2022 is één uitkeringspunt € 20 miljoen en vanaf 2023 is één uitkeringspunt ongeveer € 29 miljoen.  

Eén uitkeringspunt is voor iedere gemeente anders. Het komt overeen met 0,001 * de uitkeringsbasis van de 

gemeente (Zie rubriek B, berekeningsrapport PAUW).  
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Informatieverwerking van decentralisatie-uitkeringen in jaarstukken 2022 

Door de late publicatie van de decembercirculaire is het niet mogelijk om in 2022 nog uitgaven te doen voor deze 

onderwerpen. De commissie BBV heeft aangegeven dat het niet mogelijk is om deze lasten op de balans van de 

jaarrekening 2022 als “nog te betalen” op te nemen. De inkomsten worden wel toegerekend aan 2022, gaan mee 

in de resultaatbepaling van het boekjaar en mogen worden overgebracht naar 2022 via resultaat(bestemming). 

2. SAMENVATTING 

Correctie raming WOZ-waarden 

Het ministerie van BZK heeft in het rekenmodel van de septembercirculaire 2022 gerekend met een te hoge raming 

van de WOZ-waarden, waardoor de uitkeringsfactor 8 punten te hoog was vastgesteld. Het ministerie heeft 

hiervoor op 7 oktober 2022 een update op de website van de septembercirculaire 2022 gepubliceerd. In PAUW 

hebben we voor de verwerking van de decembercirculaire 2022 gezorgd dat de correctie naar aanleiding WOZ-

waarden apart zichtbaar is in de vergelijking met de septembercirculaire 2022. Hetzelfde geldt voor de correctie 

van twee taakmutaties1. In het geval dat je een negatieve stelpost van 8 uitkeringspunten voor de WOZ-waarden 

opgenomen hebt, moet je deze in de decembercirculaire 2022 laten vervallen. 

 

Vooraankondiging extra prijsbijstelling over 2022  

Het kabinet heeft in de Najaarsnota 2022 aangekondigd een extra prijsbijstelling over 2022 uit te keren in verband 

met de uitzonderlijke prijsstijgingen voor 2022. Het gaat om circa € 300 miljoen per jaar tot en met 2025 en circa 

€ 400 miljoen vanaf 2026. De definitieve bedragen volgen bij de Voorjaarsnota 2023 en de verdeling wordt in de 

meicirculaire 2023 bekend gemaakt.  

 

 

  

 

1 Bron: nieuwsbericht PAUW septembercirculaire 2022: correctie uitkeringsfactor en effect twee taakmutaties,  

   d.d. 10 oktober 2022. 
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Taakmutaties 

In de decembercirculaire 2022 zijn de volgende 12 taakmutaties opgenomen: 

▪ Energietoeslag € 1,4 miljoen eenmalig in 2023, waarvan € 500 miljoen in 2022 wordt uitgekeerd 

▪ Bijzondere bijstand € 35 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Breed offensief € 9,138 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Uitvoeringskosten bijzondere bijstand zelfstandigen € 4,613 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Jeugdzorg (restant hervormingsagenda) € 2,8 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Compensatieregeling voogdij 18+ € 30 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Continuïteit van zorg (covid-19) € 19,1 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Toegankelijkheid verkiezingen € 2,7 miljoen eenmalig in 2022 

▪ Aanpassing software burgerlijke stand € 95.000 eenmalig in 2022 

▪ Opstartkosten kiescollege € 450.000 eenmalig in 2022 

▪ Kiescollege verkiezingskosten € 948.000 eenmalig in 2022 

▪ Wet Goed Verhuurderschap € 12,404 miljoen structureel vanaf 2023 

 

Hierna volgt een toelichting op de taakmutaties met bedragen boven € 10 miljoen. 

▪ Energietoeslag 

Het kabinet heeft besloten om in 2023 nogmaals € 1.300 uit te keren aan mensen die leven van 120% van het 

sociaal minimum of minder. Hiervoor ontvangen gemeenten in 2022 € 500 miljoen, zodat gemeenten de 

mogelijkheid hebben om hiervan al € 500 uit te keren.  

▪ Bijzondere bijstand 

Naar aanleiding van de Kamerbrief Aanvullende maatregelen energierekening van 20 september jl. ontvangen 

gemeenten in 2022 € 35 miljoen om zowel via vroegsignalering als via de bijzondere bijstand gerichte hulp aan 

te bieden. 

▪ Compensatieregeling voogdij 18+ 

De inventarisatie van de compensatieregeling voor 2022 kon niet tijdig worden afgerond. Daarom valt het 

gehele budget van 30 miljoen voor 2022 vrij ten gunste van de algemene uitkering. 

▪ Continuïteit van zorg (covid-19) 

De VNG en het Rijk hebben afgesproken dat meerkosten binnen het sociaal domein (Jeugdwet en Wmo 2015) 

als gevolg van de coronapandemie in 2022 door het Rijk worden gecompenseerd. Op basis van onderzoek is de 

totale hoogte van de compensatie met betrekking tot de Jeugdwet en Wmo 2015 vastgesteld op € 54,8 miljoen. 

Van dit bedrag wordt € 8,2 miljoen toegevoegd aan het cluster Jeugd en € 10,9 miljoen aan het cluster 

Maatschappelijke ondersteuning. Het resterende bedrag van € 35,7 miljoen wordt verdeeld over de DU 

Maatschappelijke opvang en de IU Beschermd wonen. 

▪ Wet Goed Verhuurderschap 

Gemeenten krijgen meer mogelijkheden om malafide verhuurderschap en discriminatie op de huurmarkt 

gerichter aan te pakken. Deze afspraken worden uitgevoerd in de vorm van het wetsvoorstel Goed 

Verhuurderschap, dat naar verwachting in juli 2023 in werking zal treden. Voor de structurele kosten wordt een 

bedrag van € 12,4 miljoen met ingang van 2023 toegevoegd. 
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Decentralisatie- en integratie-uitkeringen 

In de decembercirculaire zijn 8 nieuwe decentralisatie-uitkeringen opgenomen Het gaat om de volgende DU’s: 

▪ Nr. 433  DU Bijzondere bijstand studenten € 35 miljoen in 2022   

▪ Nr. 434  DU VN Decennium € 61.000 in 2022  

▪ Nr. 435  DU Voorkomen discriminatie naar herkomst € 172.000 in 2022 

▪ Nr. 436  DU Werktoegeleiding jongeren € 42.000 in 2022 

▪ Nr. 437  DU Jeugdcontributie Bibliotheek € 312.000 in 2022 

▪ Nr. 438  DU Meerkosten Oekraïne sociaal domein € 25,5 miljoen in 2022 

▪ Nr. 439  DU Versterken sociale basis € 11 miljoen in 2022 

▪ Nr. 440  DU Parkstad conferentie € 10.000 in 2022 

 

Drie nieuwe DU’s hebben de mutaties een omvang van meer dan € 10 miljoen: 
▪ Bijzondere bijstand studenten 

De grootste mutatie betreft de decentralisatie-uitkering Bijzondere bijstand studenten. Gemeenten 
ontvangen in 2022 eenmalig € 35 miljoen voor studenten die een beroep doen op de individuele bijzondere 
bijstand als gevolg van de stijgende energieprijzen. Omdat de problemen zich concentreren in gemeenten 
met grote aantallen studenten, is een drempelbedrag van € 100.000 per gemeente afgesproken.  

▪ Meerkosten Oekraïne sociaal domein 
De gemeenten ontvangen voor het uitvoeren van de taken voor Oekraïense ontheemden in 2022 € 25,5 
miljoen. Het gaat om de uitvoering van taken voor de zorg en ondersteuning vanuit de Wmo 2015 en de 
Jeugdwet, de uitvoering van het basistakenpakket Jeugdgezondheidszorg, het Rijksvaccinatieprogramma en 
het prenataal huisbezoek uit de Wet publieke gezondheid.  

▪ Versterken sociale basis 
Vanuit het programma Wonen, Ondersteuning en Zorg voor Ouderen werkt het ministerie van VWS aan een 
samenleving waar (toekomstige) ouderen waardig oud kunnen worden. Belangrijk hierbij is dat ouderen een 
beroep kunnen doen op een sterke sociale basis. Hiervoor komt € 11 miljoen beschikbaar. 
 

In zeventien bestaande DU’s zijn wijzigingen opgenomen, waarbij het macrobudget van de uitkering wijzigt. Drie 

mutaties hebben een omvang groter dan € 10 miljoen: 
▪ Inkomstenderving gemeenten 2021 corona € 152,447 miljoen in 2022 
▪ Leerlingenvervoer Oekraïne € 12,8 miljoen in 2022 
▪ Continuïteit van zorg: Maatschappelijke opvang € 32,5 miljoen in 2022 

 

Nabetaling Verlengde pleegzorg AMV's 

Op 23 september 2022 heeft het ministerie een actualisatie gepubliceerd voor de DU Verlengde pleegzorg AMV's. 

Het ministerie verwerkt de nabetaling van uitkeringsjaar 2021 in de voorschotbetaling van december 2022. In 

PAUW hebben we voor de verwerking van de decembercirculaire 2022 gezorgd dat de nabetaling in uitkeringsjaar 

2021 apart zichtbaar is in de vergelijking met de septembercirculaire 2022. 

 

Voor een toelichting en de mutaties op bestaande IU’s en DU’s verwijzen we naar paragraaf 3 (pagina 11 en 

volgende) van de decembercirculaire 2022.  
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Geen BZK-rekenmodel 

Het ministerie van BZK publiceert geen rekenmodel bij de decembercirculaire. Dat heeft gevolgen voor de 

abonnees, die gebruik maken van optie 2 en/of 3 bij het aanmaken van een nieuwe opgave. Anders 

geformuleerd: de abonnees die de berekende eenheden geheel of gedeeltelijk inlezen uit het rekenmodel. We 

vallen dan in principe terug op de berekende eenheden uit de septembercirculaire. Als je na de 

septembercirculaire 2022 de aantallen van de eenheden hebt aangepast en je wilt deze ook voor de 

decembercirculaire toepassen, zet dan de vinkbox voor het inlezen van de BZK-berekende eenheden ‘uit’ bij het 

aanmaken van een nieuwe opgave. Op deze wijze worden de aantallen van de aangepaste eenheden uit de 

opgave die je selecteert automatisch gekopieerd. 

 
Even voorstellen: Martijn Renders 
Martijn Renders is gestart bij Inergy en werkt samen met Sonja Valstar voor LIAS PAUW, BUIG en Info. En hij stelt 
zich graag even aan jullie voor.  
 
Op 1 november ben ik begonnen als consultant voor LIAS PAUW, BUIG en Info. Ik ben 44 jaar en woon met mijn 
vrouw en twee zoons in het Brabantse Hank. Ik heb een financiële achtergrond: na mijn studie HEAO-
bedrijfseconomie in Breda, heb ik eerst in het bedrijfsleven gewerkt. Na een aantal jaren ben ik voor de gemeente 
Waalwijk gaan werken en daarna achtereenvolgens voor de gemeenten Aalburg, Zundert, Tilburg en 
Alblasserdam. In totaal heb ik ruim 18 jaar voor gemeenten gewerkt, steeds in Planning & Control-functies. De 
eerste jaren vooral in het fysieke domein (o.a. projectcontroller Stedelijk ontwikkeling in Tilburg), maar later ook 
bij concernfinanciën in Tilburg en in de gemeente Alblasserdam als concerncontroller en teamleider financiën.  
 
Deze rol biedt mij een combinatie van inhoudelijke kennis, financiële analyses en klantcontacten. 
Gemeentefinanciën en financiële verhoudingen vind ik erg interessant en met mijn kennis en ervaring kan ik 
gemeenten op weg helpen. Op deze wijze wil ik graag bijdragen aan de dagelijkse leefomgeving voor gemeenten. 
Ik heb dan ook erg veel zin om aan de slag te gaan. 
  
Ik kijk uit naar onze contacten en samenwerking! 

 

Slot 

Wij wensen jou veel succes met de verwerking! 

 

Namens jouw PAUW-beheerders, 

Sonja Valstar 

Tel. 06 - 82 89 66 43 
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Bijlage  
Aanmaken nieuwe opgave in PAUW, ‘mijn maatstaven’ 

▪ Mijn maatstaven. Onder de 1e knop ‘Opgaven en berekeningen’ vind je submenu ‘mijn maatstaven’. Daar zijn 

alle maatstaven ondergebracht. Je kunt maatstaven uitklikken die je niet gebruikt.  Die maatstaven hoef je dan 

niet te vullen met eenheden als je een nieuwe opgave aanmaakt en ze komen ook niet terug in de overzichten 

en berekeningen. Zo houd je de rapportje kort en overzichtelijk. Onze ervaring is dat het kan voorkomen dat 

maatstaven zijn uitgeklikt die echter wel van toepassing zijn voor jou. Denk aan maatstaf 15b en 15c, extra groei 

jongeren en leerlingen. Daarom gaan steeds meer abonnees ertoe over om alle maatstaven ‘aan’ te staan. Wij 

hebben hierop ingespeeld door bij een berekenings- rapport en samenvatting analyse de optie in te bouwen 

waarbij standaard alle nul-waarden niet worden getoond op een rapport. 

▪ Inlezen BZK-waarden. Als je een nieuwe opgave aanmaakt heb je de keuze tussen  

- Type 1: eigen eenheden/waarden, of 

- Type 2: een opgave met inlezen berekende eenheden/waarden uit het BZK-rekenmodel, of  

- Type 3: tussenvorm met eigen waarden voor de klassieke maatstaven en BZK-waarden voor de 
maatstaven sociaal domein.  

Let op: het is mogelijk voor jou als gebruiker om bij opgaven van type 2 en 3 de ingelezen BZK-waarden te 

overschrijven. Weet dan dat bij een volgende opgave de waarden weer worden ingelezen als in het 

oorspronkelijke bestand tenzij je bij het aanmaken van een nieuwe opgave de vinkbox voor het inlezen van de 

BZK-berekende eenheden ‘uit’ zet. 

Wij, de PAUW-beheerders, hebben de voorkeur voor de variant met eigen eenheden/waarden. De 

eenheden/waarden uit het rekenmodel zijn bij de meicirculaire voor het basisjaar 2022 verouderd en de 

ontwikkeling in de meerjarenraming bevat landelijke indexen die niet voor uw gemeente van toepassing 

hoeven te zijn. Bekijk de uitkomsten daarvan dus kritisch. 

▪ Actieve jaren. Als je een nieuwe opgave aanmaakt, wordt gevraagd de actieve jaren te kiezen. Ze staan in 

principe allemaal aan, je kunt de oude jaren uit zetten. We raden aan het jaar 2021 aan te laten staan omdat 

er in dat uitkeringsjaar nog verrekeningen zijn van de DU Verlengde Pleegzorg AMV’s. Op deze wijze kun je in 

de analyse de verschillen tonen. 

▪ Maatstaf bijstandsontvangers.  Bij deze maatstaf is een driejaars gemiddelde van toepassing. Als je wijziging 

aanbrengt in de oude jaren T-1 en T-2 is het noodzakelijk dat je dit expliciet bevestigt door te drukken op de 

button ‘opslaan’.  

▪ IU/DU. Het aantal stijgt gestaag. Ook deze circulaire weer acht nieuwe. Daarnaast zijn er veel wijzigingen in 

bedragen bij bestaande IU/DU. Bij het aanmaken van een nieuwe opgave worden deze automatisch ingelezen. 

Bij stap 1 ‘basisinstellingen’ tref je een vinkboxje aan dat standaard op ‘aan’ staat, sinds release 5.6 van 2019 

kun je ze niet meer uitzetten. Dat voorkomt dat je middelen mist waar je wel een beroep op kunt doen.  
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Opstellen kadernota voor begroting 2023 en volgende jaren, uitkeringsfactor tegen constante prijzen 

Veel van onze abonnees ramen in de meerjarenraming geen inflatie c.q. loon- en prijsstijging aan de lastenkant. 

Hiervoor wordt ook het gemeentefonds aan de batenkant verlaagd met de loon- en prijsstijging, waardoor de 

raming van de lasten- en batenkant weer op dezelfde systematiek gebaseerd is, namelijk constante prijzen.  

Dit onderdeel is van toepassing voor gemeenten, die in het meerjarenperspectief ramen tegen constante prijzen. 

 

In het voorjaar stellen veel gemeenten een kadernota voor de begroting 2024 en meerjarenraming op. In de 

kadernota wordt de lasten- en batenkant van het jaar 2024 voor de eerste keer op basis van lopende prijzen 

geraamd. Het basisjaar verspringt van 2022 naar 2023. In het voorjaar is nog geen meicirculaire beschikbaar, 

waardoor de meest recente circulaire, de decembercirculaire 2022, gebruikt wordt als uitgangspunt voor de 

uitkeringsfactoren.  

 

In de decembercirculaire 2022 ziet de opbouw van de uitkeringsfactoren voor de uitkeringsjaren er als volgt uit: 

Uitkeringsjaar  Uitkeringsfactor 

2022   lopend 

2023   lopend 

2024   constant 

2025   constant 

2026   constant 

 

Voor de kadernota voor de begroting 2024 en meerjarenraming wil je overstappen naar de volgende opbouw: 

Uitkeringsjaar  Uitkeringsfactor 

2023   lopend 

2024   lopend 

2025   constant 

2026   constant 

2027   constant 

 

Wanneer de bovenstaande werkwijze voor jou van toepassing is, zul je voor het jaar 2024 en volgende jaren voor 

de uitkeringsfactor tegen constante prijzen een correctie moeten toepassen van telkens 44 punten.  

Voor de correctie in PAUW van lopende prijzen naar constante prijzen hanteren we de index voor loon- en 

prijsstijging CEP. In de septembercirculaire 2022 bedraagt de loon- en prijsstijging CEP 2022 voor 2024 3,38%2.  

 

De opbouw van de uitkeringsfactoren ziet er dan als volgt uit: 

2024:  1,326 + 0,044 = 1,370 

2025:  1,347 + 0,044 = 1,391 

2026:  1,272 + 0,044 = 1,316 

2027:  1,229 + 0,044 = 1,273 

 
2 Rekenmodel septembercirculaire 2022 – uitkeringsjaar 2023 en verder in constante prijzen | Circulaire | Rijksoverheid.nl 
 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/financien-gemeenten-en-provincies/documenten/circulaires/2022/09/20/rekenmodel-septembercirculaire-2022---uitkeringsjaar-2023-en-verder-in-constante-prijzen
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Beleidsmatige analyses, samenvatting analyses.  

Het is in PAUW mogelijk beleidsmatige analyses uit te voeren over circulaires heen. Het rapport ‘samenvatting 

van analyses’ is daaraan gekoppeld. Voorwaarde is wel dat u een afgeronde opgave in PAUW heeft aangemaakt 

van alle tussenliggende circulaires (dus ook de meicirculaire of de septembercirculaire). Een beleidsmatige 

analyse is alleen dan zichtbaar als een corresponderende opgave is afgerond (met het groene vinkje). 

 

Ods-bestanden omgezet naar Excel-bestanden in xls-formaat 

De rijksoverheid publiceert op haar website geen bestanden meer van een enkele leverancier, maar biedt deze 

aan in een open documenten structuur. De ervaring leert dat diverse gemeenten die bestanden niet kunnen lezen 

c.q. bewerken. Vandaar dat wij deze bestanden bij wijze van service in xls-formaat aanbieden. Ze zijn in PAUW te 

vinden bij de documenten (hoofdknop ‘overige informatie’ → documenten → circulaires → 2022 → december). 

Uiteraard zijn we niet aanspreekbaar op de inhoud, dus ook niet als onverhoopt een koppeling wegvalt. 

Op de website van de rijksoverheid zijn enkele bestanden ververst na de aanvankelijke publicatie. In onze PAUW-

applicatie staan telkens de meest recente versies. 

 

Bestand toelichting op maatstaven 

BZK houdt een bestand bij met toelichting op maatstaven. Denk aan een definitie, herkomst van gegevens, 

peildatum, formule, uitkeringsfactor al dan niet van toepassing enzovoort. Hierin zijn ook de nieuwe maatstaven 

van het sociaal domein opgenomen en is handig als je bijvoorbeeld wilt weten wat bedoeld wordt met het T-

risicomodel bij de maatstaf 3i-2 ‘medicijngebruik met drempel’ of het ‘gemiddeld gestandaardiseerd inkomen 

huishoudens’. Je kunt de juiste pagina van dit bestand aanroepen door bij de maatstaf binnen de opgave te 

drukken op het vraagteken achter de maatstaf.  

 

Stelposten in PAUW 

Bij het aanmaken van een nieuwe opgave heb je de mogelijkheid om bij stap 3 ‘overige waarden’ stelposten aan 

te maken. Belangrijk is dat wanneer je een korting op het gemeentefonds wilt ramen, het nodig is in de stelpost 

voorafgaand aan het bedrag een min-teken te plaatsen. Als je de stelpost opneemt bij stap 3 ‘overige waarden’, 

worden mutaties ook automatisch zichtbaar in de analyses. Als je de gegevens kopieert van een vorige opgave, 

gaan ook de stelposten mee. Met de actuele informatie van deze decembercirculaire adviseren we om ook de 

stelposten in de opgave te checken.  

 

Opslaan eenheden bij maatstaven op eigen harde schijf 

Als je van een opgave de eenheden bij de maatstaven wilt opslaan, dan kun je dat doen bij stap 4 ‘opgave 

overzicht’. Rechtsonder in het beeldscherm bevindt zich een knop waarmee de aantallen kunnen worden 

gedownload naar Excel. 
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Snelle start gids en instructiefilm 

Het aantal wisselingen van personeel is de afgelopen jaren flink toegenomen. Om de kennis van PAUW in jouw 

gemeente goed te borgen hebben we in 2022 voor de PAUW applicatie een snelle startgids en een instructiefilm 

ontwikkeld. Ze zijn te vinden in PAUW onder de hoofdknop ‘overige informatie’: 

→ Snelle startgids  

→ Instructiefilm 

 

Volgen baten sociaal domein 

Er zijn nog steeds gemeenten die een hek om het sociaal domein hebben staan, te weten de nieuwe taken sinds 

2015. Ze willen weten wat er binnenkomt via het gemeentefonds, zodat ze de lasten kunnen aanpassen. In PAUW 

hebben we daar tot en met uitkeringsjaar 2022 een voorziening voor. Bij stap 5 in een opgave is het mogelijk te 

rekenen op basis van maatstaven en clusters. Ga voor de tweede optie, cluster. Op het berekeningsrapport 

worden ze zichtbaar. De hoofdclusters hebben een blauwe balk, de subclusters een grijze. Voor elke deeltaak 

sociaal domein is een subcluster zichtbaar gemaakt. Deze informatie kan niet meer verstrekt worden met ingang 

van het nieuwe verdeelstelsel per 1 januari 2023.  

 

Andere onderwerpen in de circulaire die niet direct betrekking hebben op het gemeentefonds 

Kortheidshalve wordt verwezen naar hoofdstuk 4 van de decembercirculaire. In dit hoofdstuk worden extra 

middelen voor verkiezingen aangekondigd (€ 3,3 miljoen) die bij Voorjaarsnota naar het Gemeentefonds zullen 

worden overgeheveld en wordt ingegaan op de bevoorschotting.  

 

Peiling 

Op de aanmeldpagina van de webapplicatie plaatsen we telkens een peiling. De vorige sinds de 

septembercirculaire is: 

Heeft jouw gemeente vanaf 2027 de “eenmalige extra rijksbijdrage” als gevolg van de nieuwe 

financieringssystematiek structureel opgenomen in de begroting 2023? 

Je kunt tot 14 januari 2023 deelnemen aan de peiling.  

 

Bereikbaarheid PAUW 

De volgende mogelijkheden zijn er om ons te bereiken:  

- Via het algemene mailadres info-lias@inergy.nl 

- Via het menu ‘contact’ in de PAUW-applicatie 

- Of bellen naar: 
Sonja Valstar, telefoonnummer 06-82896643 
Martijn Renders, telefoonnummer 06-26901289 

We streven er naar jouw vragen binnen 24 uur te beantwoorden. 

 

  

mailto:info-lias@inergy.nl
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PAUW tarief 2023 
Volgens de gebruiksovereenkomst kan het abonnementstarief jaarlijks worden verhoogd. Voor de start van het 
nieuwe kalenderjaar wordt dat kenbaar gemaakt. Zoals bekend is 2022 geen normaal jaar en hebben we eerder al 
in november geïnformeerd over de indexatie in 2023. We doen dat nogmaals in deze nieuwsbrief. Inergy streeft 
ernaar om met de voorgenomen indexatiecijfers alleen de voor Inergy toegenomen kosten op te vangen. Voor 
2023 komt dat gemiddeld uit op 8%. Het vaste jaartarief wordt verhoogd tot € 5.675 exclusief omzetbelasting. 
Voor nieuwe relaties waar onder gemeenten die na 2014 zijn heringedeeld geldt een schaaltarief. Ook deze 
tarieven zijn verhoogd met 8%. De facturen worden in januari 2023 verzonden. Als je daarop inkoopnummers / 
referenties / ordernummers / routecodes of meer op vermeld wilt zien, die de spoedige betaling bevorderen, dan 
horen we dat graag.  

 

Aanpalende diensten rond PAUW 

We bieden rond onze PAUW applicatie verschillende diensten aan die jou misschien minder bekend zijn. Het 

betreft de volgende:  

• Als de specialist Gemeentefonds net uitvalt nadat de circulaire uitkomt, kan PAUW jou volledig ontzorgen 
door de circulaire te verwerken in PAUW, een rapportage te maken voor MT en B&W, de mutaties in het 
gemeentefonds volledig laten aansluiten op jouw P&C-cyclus; 

• Als de medewerker onzeker is omtrent de juiste verwerking van de circulaire, kijken we graag met jou mee in 
de vorm van een second opinion; 

• Het geven van een dag vullende training op jouw werkplek over gemeentefonds en PAUW. Meestal wordt de 
training aan 2 tot 4 collega's gegeven waarbij volledig wordt ingezoomd op jouw situatie en wensen. De 
training heeft het karakter van een workshop en leert jou de gemeentefondscirculaire te lezen; 

• Het maken van een herindelingsberekening, waarbij gemakkelijk gevolgd kan worden wat de uitkering is van 
de 'oude' gemeenten versus de uitkering van de nieuwe. Uiteraard maakt de uitkering voor frictiekosten 
onderdeel uit van de berekening. 

 

Webapplicatie LIAS Buig 

De makers van PAUW hebben in 2017 het initiatief opgepakt om een andere grote geldstroom van de 

rijksoverheid naar gemeenten inzichtelijk te maken. Het gaat om de BUIG-gelden, de gebundelde uitkeringen van 

inkomensvoorzieningen. Platweg de geldstroom die jouw gemeente in staat stelt bijstandsuitkeringen te 

verstrekken. Deze applicatie is gemaakt samen met adviesbureau APE, het bureau dat een voorloper van het 

huidige verdeelmodel heeft gemaakt. De Buig-applicatie kent eenzelfde look and feel als PAUW en grotendeels 

dezelfde functionaliteit met rekenen, analyseren en rapporteren. Ben je benieuwd wat de nieuwe applicatie voor 

jou kan betekenen, neem dan contact op met Sonja Valstar. Inmiddels gingen 120 abonnees jou voor.  
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Kennisportaal LIAS Info 

Om uiting te geven aan onze ambitie kennispartner te zijn van onze relaties op het gebied van financiële 

verhouding tussen overheden bieden we LIAS Info aan. Het is een berichtenservice over het vakgebied financiële 

verhouding. Dat is groot en de bedragen zijn enorm. Gemeentefonds en Buig-uitkering samen bedragen ± € 42 

miljard, en daarnaast nog diverse specifieke uitkeringen. Het gaat al gauw om ± 65% van de gemeentelijke 

inkomsten. De ontwikkelingen volgen elkaar in rap tempo op. Bijna dagelijks verschijnen er nieuwtjes en 

rapporten. Voor jou als financieel beleidsambtenaar onmisbare kost om het werk te doen. Op internet is een 

hoop te vinden, maar het kost veel tijd en moeite op zoek te gaan naar de juiste informatie. En vaak weet je niet 

eens dat er informatie beschikbaar is. Dan is het fijn dat een organisatie met vakkundige redacteuren alles 

verzamelt, en vervolgens de informatie op een gebruiksvriendelijke manier tot je brengt. Het kennisportaal is te 

bekijken via onze website: www.liasinfo.nl of via de app op de eigen smartphone, en 24/7 bereikbaar. Een 

redactieraad met landelijke kopstukken levert hoogwaardige en zeer actuele artikelen, vaak voorzien van een 

duiding. Je kunt reageren op de artikelen en vragen stellen aan de redacteuren. De applicatie biedt een 

uitgebreide zoekfunctie. Het aantal blijft toe nemen en onze relaties hebben inmiddels 130 abonnementen 

afgenomen.  

http://www.liasinfo.nl/

