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Geachte raads- en commissieleden, 
 
Waarover gaat deze brief? 
In onze collegevergadering hebben wij gesproken over de actualiteiten binnen de migratieketen. In deze 
Raadsbrief geven wij u informatie over recente ontwikkelingen en geven wij zicht op uitgangspunten die het 
college omarmt en herijkt heeft als het gaat om de lokale invulling van planning en proces met betrekking tot 
de migratieproblematiek en bijhorende opgaven.  
 
Ons besluit 
In onze vergadering hebben we besloten u middels een Raadsbrief te informeren over deze actualiteiten 
aangaande de asielproblematiek in Nederland en de daarmee gepaard bijgestelde verwachte opgave voor 
de gemeente Dinkelland. Ook hebben wij besloten u te informeren over het actualiseren van geformuleerde 
uitgangspunten (raadsbrief 2022, nr. 85) voortkomende uit de grote dynamiek die dit thema kent en de 
nadrukkelijke wens om vanuit regie een positieve bijdrage te leveren aan de problematiek binnen de 
migratieketen. 
 
Toelichting 
 
Aanleiding 
September 2022 is de gemeenteraad geïnformeerd tijdens een thema bijeenkomst over de 
migratieproblematiek in Nederland op basis van de situatie van dat moment. Aansluitend heeft het college 
het programmaplan migratieketen vastgesteld waarna november 2022 de gemeenteraad hierover 
geïnformeerd is middels een raadsbrief (2022, nr. 85). Januari jongst leden hebben wij gesproken over het 
vastgestelde Procesplan opvang asielzoekers Twente. Eind januari hebben wij u middels een raadsbrief 
(2023, nr. 10) geïnformeerd over dit procesplan. 
 
De problematiek in de migratieketen is doorlopend aan veranderingen onderhevig. Landelijke ontwikkelingen 
vertalen zich naar oplopende provinciale en regionale vraagstukken en raken direct lokale gemeenten. 
Daarnaast hebben wij de afgelopen maanden, al dan niet in samenwerking binnen de Noord Oost Twente 
gemeenten, ervaring opgedaan met het huisvesten en begeleiden van (Oekraïense) vluchtelingen. Vanuit de 
grote dynamiek die dit thema kent is het goed om geformuleerde uitgangspunten (raadsbrief 2022, nr. 85) te 
actualiseren zodat op actieve wijze, vanuit regie en in lijn met actuele ontwikkelingen de gemeente haar rol 
binnen de migratieproblematiek blijft invullen.    
 
Opvang (Oekraïense) vluchtelingen en asielzoekers 
De vraag om opvang van asielzoekers en (Oekraïense) vluchtelingen blijft toenemen. Realisatie van 
benodigde plekken blijft achter waardoor steeds meer vluchtelingen onder erbarmelijke omstandigheden in 

 



noodopvang locaties moeten worden opgevangen. De aandacht voor een opnieuw dreigende asielcrisis 
heeft recent geleid tot een hernieuwd beroep van het Rijk op gemeenten. Aan alle gemeenten wordt 
gevraagd om de crisisnoodopvang (langer) open te houden en om (meer) plekken te realiseren voor 
reguliere asielopvang. Alle gemeenten oriënteren zich hierop, ook wij. 
 
Op dit moment ziet de uitvraag opvang (Oekraïense) vluchtelingen en asielzoekers er als volgt uit: 

 Opvang Oekraïense vluchtelingen (90.000 plekken landelijk, waarvan 3.600 plekken in Twente); 

 Opvang vluchtelingen en asielzoekers (75.000 plekken landelijk, waarvan 2.164 plekken in Twente). 

 
Wij hebben eerder al uitgesproken vanuit een actieve rol de uitdagingen die op ons af komen aan te willen 
gaan en ons in te zullen spannen voor het opvangen en begeleiden van (Oekraïense) vluchtelingen en 
asielzoekers. Wij nemen de verantwoordelijkheid om bij te dragen aan de opvangopgave voor (Oekraïense) 
vluchtelingen en asielzoekers. 
 
Vertrekpunt 
Vertrekpunt voor onze oriëntatie op de asielopgave is het genoemde aantal opvangplekken in het procesplan 
Regio Twente. Wij benadrukken daarbij te zien dat andere gemeenten in de regio eveneens hun 
verantwoordelijkheid pakken en dat samenwerking een deel van de sleutel tot een oplossing in de 
migratieketen vormt. Wij stellen randvoorwaardelijk dat gemeenteraad en inwoners betrokken worden in het 
proces om te komen tot passende opvang en begeleiding. Hierbij maken wij wel de opmerking dat deze 
betrokkenheid, afhankelijk van locaties die worden aangedragen en de fase waarin de verkenning van deze 
locaties zich bevinden in meer of mindere mate aan de orde is. Hoe dit eruit ziet is weergegeven onder 
‘communicatie’. 
 
Naast het procesplan Regio Twente als vertrekpunt blijven wij ook achter onze geformuleerde bestuurlijke 
uitgangspunten staan die ook door u omarmt zijn (Raadsbrief 2022, nr. 85): 

 Opvanglocaties voor crisisnoodopvang en Oekraïense vluchtelingen worden indien mogelijk aan de 

randen van kernen en/of in het buitengebied gezocht; 

 Tijdelijke overbruggingslocaties (in afwachting van permanente huisvesting binnen de gemeente) 

voor statushouders worden bij voorkeur binnen de kernen gezocht. 

 
Aard en omvang 
Het programma migratieketen richt zich op een drietal actielijnen. Deze actielijnen dienen onder invloed van 
actuele ontwikkelingen (voortdurende oorlog in Oekraïne, onverminderde opgave statushouders en de 
noodzaak om tot extra opvangplekken voor vluchtelingen en asielzoekers te komen) te worden 
geactualiseerd. De reeds eerder geformuleerde uitgangspunten (Raadsbrief 2022, nr. 85) worden onder 
invloed van actuele ontwikkelen uitgebreid: 
 
Oekraïense vluchtelingen Dinkelland 

 Bestaande locatie continueren tot ten minste april 2024; 

 Taakstellende opgave bij te stellen naar rato inwoneraantal hetgeen betekent dat de gemeente 

Dinkelland een opgave heeft van het huisvesten en begeleiden van 126 Oekraïense vluchtelingen in 

Gemeentelijke Opvang Locatie(s); 

 Wanneer landelijke en regionale taakstellingen worden bijgesteld, wordt de gemeentelijke opgave 

naar rato bijgesteld. 

 
Opvang locatie vreemdelingen Dinkelland 

 Taakstellende opgave rekening houdende met de te verwachtte asielspreidingswet voor 

vluchtelingen en asielzoekers per 2023. 

 
Tijdelijke overbruggingshuisvesting (HUB) statushouders 

 Rekening houdende met de ontwikkelingen nieuwbouw voor (semi-)permanente huisvestinglocaties 

een HUB in te richten waarbij doorstroom gegarandeerd kan worden binnen 6 maanden.  

 
Voor alle genoemde actielijnen geldt dat wij de opdracht geven om ten behoeve van het realiseren van 
(nieuwe) opvanglocaties mogelijkheden voor deze locaties in beeld te brengen waarbij rekening wordt 
gehouden met de geformuleerde vertrek- en uitgangspunten.  
 
 



Communicatie 
Het proces zoals dat tot op heden wordt gevolgd wijzigt niet. Dit betekent dat wij de verantwoordelijkheid 
houden ons uit te spreken over welke vorm van opvang het meest passend wordt geacht, rekening 
houdende met de geformuleerde uitgangspunten die worden ondersteund door u als Raad. 
 
Wij oriënteren ons aan de hand van de geformuleerde uitgangspunten op potentiële locaties en spannen ons 
op die wijze in om maximale voorbereidingen te treffen om te komen tot gedegen en gedragen keuzen. De 
gekozen werkwijze is: 

1. Zorgvuldige oriëntatie en gedegen voorbereiding in haalbaarheid van aan te dragen locaties; 

2. Informeren van Raad, kernraad en omwonenden van de beoogde locatie; 

3. Wij gaan over tot definitieve besluitvorming. 

 

 Centraal Orgaan opvang Asielzoekers (COA) 

Zoals bekend heeft het COA een brede oproep gedaan in heel Nederland aan vastgoedeigenaren zich te 
melden bij het COA wanneer zij vastgoed beschikbaar willen stellen aan het COA om 
asielzoekers/vluchtelingen op te vangen. Deze oproep loopt buiten gemeenten om, echter raakt dit wel direct 
de lokale gemeente. Het aangaan van overeenkomsten met vastgoedeigenaren ten behoeve van de opvang 
van vluchtelingen/asielzoekers is primair de verantwoordelijkheid van het COA. Hierbij zijn zij niet verplicht 
om gemeenten mee te nemen in hun voornemens en uitvoer van plannen.  
 
Vanuit het perspectief dat de gemeente Dinkelland actief haar rol wilt nemen binnen de migratieproblematiek 
en het houden van regie daarbinnen belangrijk vindt zijn er contacten met het COA gelegd hetgeen tot 
heden als een positief contact wordt ervaren.  
 
Waarom deze raadsbrief? 
In artikel 169, tweede lid, van de Gemeentewet staat dat wij de raad alle inlichtingen verschaffen die de raad 
voor de uitoefening van zijn taak nodig heeft. Wij meenden er daarom goed aan te doen u van ons besluit op 
de hoogte te stellen. Wij stellen u voor deze raadsbrief voor kennisgeving aan te nemen. 
 
Heeft u nog vragen? 
Neem dan contact op met de raadsgriffier. Deze zal uw vragen aan ons college kenbaar maken. 
 
 
Hoogachtend, 
 
Burgemeester en wethouders van Dinkelland, 

 
de secretaris 

 
 
Drs. C.H.A.A. Luttikhuis 

de burgemeester 
 

 
J.G.J. Joosten 


