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Geachte College, Rossum, 03-12-19

Onderstaande vragen zouden wij als Burgerbelangen Dinkelland op dinsdagavond
10 december 2019 willen stellen tijdens de commissievergadering Sociaal
Domein en Bestuur.

Voorwoord;

De personeelsproblemen binnen de politie in Oost-Nederland en Gelderland zijn
dermate groot dat er maatregelen nodig zijn om de veiligheid te waarborgen.

Oost-Nederland heeft daarom een speciale taskforce in samenspraak met de
Burgemeesters opgericht waarmee maatregelen tegen onderbezetting moeten
worden bedacht.

Vragen:

1°. Personeelstekort, is dit ontstaan omdat politiefunctionarissen steeds meer
worden ingezet in de Randstad en/of vergrijzing?

2°. Welke taken of controles zijn er, of worden er geschrapt om te komen tot een
efficiénte politiezorg? Waarbij er rekening dient te worden gehouden met de
openbare orde & veiligheid niet in het geding mag komen!

3° Als er taken of controles worden geschrapt, geeft deze maatregelen dan geen
vrijbrief voor kwaadwilligen en creéer je hierdoor dan geen onveilig gevoel onder
de inwoners van Dinkelland?

4%, Kan en mogen een aantal taken worden overgenomen door Boa’s? En zo ja,
hebben wij in de gemeente Dinkelland wel voldoende Boa’s hiervoor?
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