CONCEPT Uitvoeringsagenda Cultuur maakt onze gemeenschap (cultuurvisie Dinkelland)

Thema 1: ledereen
doet mee

Onderwerp

Inhoud

Uitvoering

Planning

1.Cultuur als basis

Onderzoek verrijking
cultuureducatieaanbod
incl. kennismaking andere
culturen

Prov. subsidieregeling “Cultuur aan
de basis eindigt op 31/12/2024. In
2024 worden tussen provincie,
onderwijs en gemeenten afspraken
gemaakt voor nieuwe
cultuureducatieperiode.

Gereed voor 1/1/2025

Onderzoek mogelijkheden
ontwikkeling gezamenlijk
aanbod VVV en cult.
instellingen

Plannen overleg VVV en cult.
instellingen om mogelijkheden te
bespreken. Aan de hand van
uitkomsten gesprek bepalen of
verdere inzet mogelijk is.

2¢ en 3° kwartaal 2024

2.Vrijwilligers

Vergroten slagkracht
vrijwilligersorganisaties

Faciliterende rol gemeente bij
stimuleren samenwerking tussen
organisaties om nieuwe vrijwilligers
te werven en te behouden,
gezamenlijke promotie, afstemmen
nieuwe activiteiten. Bij de
faciliterende rol van de gemeente is
sprake van een vergelijkbare dan wel
gecombineerde aanpak met sport,
door leveren van professionele
verenigingsondersteuning

Uitvoering Spuk-
combifunctionarisregeling.

Website Fit en Vitaal verder
aanvullen: doorlopend proces

Opdracht cultuurmakelaar:
doorlopend proces tm
31/7/2025 (is einde prov. sub.
regeling)

Samenwerking met
beleidsterreinen sport en
toerisme

Zie 2

Doorlopend proces zie 2

Onderzoek mogelijkheden
verlagen drempels
vrijwilligers door
vereenvoudiging
subsidieproces,
vergunningverlening,
overzicht subsidies

Dit maakt onderdeel uit van
actualisatie subsidiebeleid.

Vergunningverlening: gesprek
inplannen om evt. mogelijkheden te
bespreken. Daarna evt. vervolg
bepalen

Gereed 1/1/2025

3¢ kwartaal 2024

3.Positieve
gezondheid

Door stimulering en
facilitering van
vrijwilligersactiviteiten en
vrijwilligerswerk mentale
gezondheid van inwoners
bevorderen

Dit maakt onderdeel uit van
actualisatie subsidiebeleid (zie thema
4)

Prof. ondersteuning door gemeente,
zie 2.

Gereed 1/7/2024

Afhankelijk uitvoering Spuk-
combifunctionarisregeling

Door inzet cultuur en
sport als middel bijdragen
aan positieve gezondheid
van inwoners

Stimuleren van ontmoeting en
individuele ontwikkeling en
aansluiten bij bestaande programma
Opgroeien in een kansrijke
omgeving.

Betrekken bij actualisatie
cultuursubsidies (zie thema 4)

Zie programma Opgroeien in
een kansrijke omgeving

Gebruik maken van
subsidiestromen

Organisaties en verenigingen wijzen
op subsidiestromen zoals Fonds
Cultuurparticipatie, Cultuurregio
Twente, Leadersubsidies etc. Dit is
een onderdeel van het takenpakket
van de cultuurmakelaar

Doorlopend proces: uitvoering
bij cultuurmakelaar (zie ook
thema 1.2)

4.Voor iedereen
bereikbaar

Versterk de
maatschappelijke
bibliotheekfunctie door
vergroten
basisvaardigheden
inwoners (lezen,
schrijven, administratie,
digitale vaardigheden)

Vanaf 2023 ontvangt de bieb een
subsidie voor inrichting en uitvoering
van het IDO (Informatiepunt Digitale
Overheid).

Bieb verzorgt het Taalhuis;
ondersteuning laaggeletterdheid)
Alle scholen nemen deel aan Bieb op
school.

De huidige samenwerkingsafspraken
lopen tot en met 2024. Vanaf
1/1/2025 geldt een wettelijke
zorgplicht voor gemeenten en
ontvangen gemeenten extra
rijksbudget (€ 3,00 per inwoner)

Voor 1/10/2024 moeten
nieuwe inhoudelijke en
daaropvolgend
subsidieafspraken voor 2025
e.v. zijn gemaakt.

De wettelijke zorgplicht incl.
financiering vanuit het rijk
gaat in per 1/1/2025

Thema 2: Trots op on

ze gemeenschap

5.Verbinding tussen
jong en oud

Organiseer ondersteuning
bij het bereiken van
(jongere) doelgroepen.

Stimuleren passend vraaggestuurd
aanbod

Ondersteuning leveren bij passende
promotie

Doorlopend proces: uitvoering
bij cultuurmakelaar (zie thema
1.1)




Financiéle ondersteuning via
actualisatie subsidiebeleid
(zie thema 4)

Stimuleer diversiteit in
culturele aanbod

6.Gemeenschapszin
en ontmoeten

Aandacht voor laagdrempeligheid en
vraaggestuurd aanbod met maatwerk
per kern

Doorlopend proces: uitvoering
bij cultuurmakelaar (zie thema
1.2)

Financiéle ondersteuning via
actualisatie subsidiebeleid
(zie thema 4)

Behoud voldoende en
passende
ontmoetingsplekken voor
culturele activiteiten voor
verschillende doelgroepen

Elke kern heeft momenteel passende
en betaalbare ontmoetingsplekken
(kulturhussen en/of dorpshuizen).
Gemeente kent Maatschappelijk
vastgoedbeleid

Doorlopend proces

Thema 3: Oog voor onze streek

7.00g voor het Stimuleer het behoud van
landschap, erfgoed het unieke Twentse

en de toerist landschap en gebruiken
(immaterieel erfgoed

Landschap/materieel erfgoed:
Omgevingswet

Opstellen van een lijst met
immaterieel erfgoed zoals de
paasgebruiken, carnaval,
voedingswaar, (piraten)muziek en
deze lijst betrekken bij nadere
regelingen cultuursubsidies

Doorlopend proces

1° kwartaal van 2025

Stimuleer en ondersteun
recreatieve- en
cultuureducatieve
programma’s voor zowel
inwoners als toeristen

In programma cultuureducatie is dit
een onderdeel (basisonderwijs)

Gemeente kent drietal Heemkunde
organisaties en 5 musea

Cultuureducatie zie thema 1.

Actualisatie subsidiebeleid
(zie thema 4)

Evenwichtig
cultuur(historisch) aanbod
voor diverse doelgroepen

Stimuleer een verdere samenwerking
tussen VVV en de verschillende
culturele organisaties

Zie samenwerking met VVV
onder thema 1.1

Thema 4: Helder subsidiebeleid

Subsidiebeleid Actualisatie van het
cultuur subsidiebeleid zodat het
past bij de ambities uit
deze visie en daardoor
culturele

organisaties
toekomstbestendig zijn

Subsidiebeleid passend maken bij de
kaders en ambities uit de
cultuurvisie.

Onderzoek hierbij hoe de
kennisdeling, ontmoeting,
samenwerking en professionalisering
van culturele organisaties kan
worden ondersteund en
gestimuleerd.

Subsidiebeleid behelst verschillende
onderdelen, te weten:

1. Cultuuroverdracht, w.o.
muziekonderwijs,
bibliotheekwerk,
cultuureducatie
Harmonie/fanfares
Koren
Concerten
Carnaval
Cultuuroverdracht, w.o.
sterrenwacht, Heemkunde,
St. Kunst in Ootmarsum

7. Gebruiken (paasact.

Ootmarsum)

8. Musea en monumenten
(Voor een volledig overzicht zie
bijlage)

ok wN

Op grond van de door de raad
vastgestelde Algemene
Subsidieverordening Dinkelland 2018
(ASV), kan het college nadere regels
stellen bij de verlening van subsidies
binnen de door de raad gestelde
financiéle kaders van de
gemeentebegroting.

Voorbeelden van dergelijke nadere
regelingen zijn: Jubileumregeling
voor scholen en organisaties op

Plan van aanpak actualisatie
subsidiebeleid gereed
1/1/2024, daarna nadere
invulling, zodat per 1/1/2025
nieuwe wijze van subsidiéring
0.g.v. nieuwe nadere regels
van kracht is.

Subsidieregels
cultuureducatie nieuwe
periode 1/11/2025 (afhankelijk
besluitvorming provincie)

Subsidie bibliotheekwerk
1/1/2025

Nadere regeling
cultuurparticipatie en culturele
evenementen 2023 door
college laten verlengen: voor
1/1/2024 (is structureel
budget opgenomen in
basisbegroting vanaf 2024)




terrein van welzijn en sport, nadere
regeling cultuurparticipatie en
evenementen.




