Raadsbesluit

Datum: 10 september 2013
Nummer:

De raad van de gemeente Dinkelland
Gelezen het voorstel van het presidium van 10 september 2013;

Gelet op het advies van de algemene raadscommissie d.d. 14 januari 2014;

Gelet op artikel 83, eerste lid, de artikelen 107 tot en met 107e, artikel 156 van de
Gemeentewet en afdeling 10.1.2 van de Algemene wet bestuursrecht;

Gelet op de Verordening werkgeverscommissie griffie Dinkelland 2014;

BESLUIT:

Vast te stellen het navolgende

Delegatiebesluit werkgeverschap raad Dinkelland 2014

Artikel 1

Aan de werkgeverscommissie als bedoeld in de Verordening werkgeverscommissie griffie
Dinkelland 2014 worden de bevoegdheden gedelegeerd die rechtstreeks voortvloeien uit de
Ambtenarenwet, de op deze wet gebaseerde rechtspositionele voorschriften en de artikelen
107 tot en met 107e Gemeentewet, met uitzondering van de bevoegdheden als bedoeld in
artikel 107 (benoemen, schorsen als disciplinaire maatregel en ontslaan van de griffier), 1073,
tweede lid (instructie van de griffier), 107d, eerste lid (vervanging van de griffier), 107e,
eerste lid (vaststelling en wijziging van de organisatie van de griffie) Gemeentewet en de
bevoegdheid tot vaststelling van de inschaling van de griffier en de overige op de griffie
werkzame ambtenaren.

Artikel 2
Dit besluit treedt in werking op 1 april 2014.
Aldus besloten door de raad in zijn openbare vergadering van 21 januari 2014

Griffier, Voorzitter,

mr. 0.J.R.]. Huitema mr. R.S. Cazemier



